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Pérgjegjésia Sociale e Korporatave (CSR) vijon té mbetet njé element thelbésor i'qasjes strategjike té
bankave né Shqipéri, duke pasqyruar pérkushtimin e tyre pértej funksionit tradicional financiar. Kjo gasje
nénvizon rolin aktiv té sektorit bankar né promovimin e njé shogérie mé té drejté, té géndrueshme dhe
gjithépérfshirése.

Gjaté periudhés janar - mars 2026, institucionet bankare kané vazhduar té ndérmarrin iniciativa me
ndikim té drejtpérdrejté né mbrojtjen e mjedisit, né mbéshtetjen e zhvillimit ekonomik dhe né forcimin
e kujdesit social, duke konfirmuar se géndrueshméria mbetet njé komponent i réndésishém i planeve té
tyre afatgjata.

Népérmjet mbéshtetjes sé arsimit, projekteve me karakter social dhe nismave né fushén e mjedisit,
bankat po forcojné mé tej bashképunimin me komunitetet dhe po kontribuojné né krijimin e njé vlere té
géndrueshme pér shoqgériné dhe ekonominé shqiptare.
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+  mbéshteti mbrémjen gala té “Shkodra Tourism Awards 2025",
ku u ndané 30 ¢mime pér aktorét kryesoré té turizmit, mikpritjes,
gastronomisé dhe inovacionit, duke kontribuar né promovimin e
Shkodrés si destinacion konkurrues dhe né nxitjen e zhvillimit té
géndrueshém ekonomik dhe komunitar.

+ ubé pjesé e Albanian Power Exchange (ALPEX) si Agjent i
Pérgjithshém Klerimi pér Shqipéring, duke mbéshtetur zhvillimin
e tregut kombétar té energjisé né rritjen e transparencés dhe
stabilitetit té tregut energjetik.
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BANKA INTESA SANPAOLO SHQIPERI CO

+ uvlerésua me ¢mimin “Banka mé e Miré pér ESG né Shqipéri
2026" nga Global Banking & Finance Awards®, duke rikonfirmuar
angazhimin pér veprimtari bankare té pérgjegjshéme dhe té
géndrueshme, si dhe integrimin e suksesshém té parimeve ESG né
strategjiné dhe modelin e biznesit.

« ucertifikua pér vitin 2026 si “Top Employer” nga Instituti Top
Employers, duke reflektuar angazhimin pér zhvillimin e njé kulture
organizative dhe njé mjedisi pune gjithépérfshirés dhe mbéshtetés
pér punonjésit.

BANKA PROCREDIT SHQIPERI

+  sponsorizoi eventin pér pérmirésimin e klimés sé biznesit né
Shqipéri dhe prezantimin e “White Book”, té organizuar nga
Foreign Investors Association of Albania (FIAA), duke mbéshtetur
dialogun dhe reformat gé nxisin njé mjedis té€ géndrueshém dhe té
besueshém pér investime.

UNION BANK

»  nénshkroi marréveshje me BERZH dhe BE pér zgjerimin e
garancisé deri né 25 milioné euro pér financimin e bizneseve té
vogla dhe t& mesme né Shqipéri, qé nxit financimin e projekteve té
gjelbra dhe zgjerimin e pérfshirjes financiare né vend.

»  nénshkroi marréveshje té re garancie me ADGF, duke zgjeruar
bashképunimin pér zbatimin e EU Guarantee Window, pérmes
ofrimit t& garancive pér kredité e ndérmarrjeve mikro, té vogla
dhe té& mesme, me synim forcimin e géndrueshmérisé sé tyre dhe
pérafrimin me standardet e Bashkimit Evropian.
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SHOQERIA

LIST  BANKA KOMBETARE TREGTARE (BKT)
+  mbéshteti organizimin e aktivitetit “Sofra e Elbasanit”, qé
shénon nisjen e festimeve pér Ditén e Verés né Elbasan,
15 e srene duke kontribuar né forcimin e identitetit kulturor dhe
"i pérfshirjen e brezave té rinj né ruajtjen e saj.

wwz BANKA CREDINS

GJINORE

g + iu bashkua panairit “Work and Study”, duke informuar té

rinjté mbi politikat e punésimit dhe programet alternative qé B

— banka ofron. Shpirtérore |

Wi «  organizoi né hollin e bankés ekspozitat artistike personale
@ “Jeté né Kanavacé” nga Kastriot Celmeta dhe “Pasione

. Shpirtérore” nga Blerta Xhomo, me synim mbéshtetjen _
16 st v roms e artistéve dhe krijimin e njé hapésire té dedikuar pér e \ CSoi

z_ prezantimin e veprave té tyre, pér vizitorét dhe klientét. . VB GO DE A ounce. [ [] GERNS
" +  mbéshteti koncertin artistik “Nén tingujt e Beethoven”, me

R synim sjelljen e vlerave té artit kombétar dhe ndérkombétar

@ pér publikun.

BANKA E PARE E INVESTIMEVE SHQIPERI
(FIBANK)

promovoi marréveshjen e sponsorizimit me Federatén
Shqiptare té Skive pér sezonin 2025-2026, duke
mbéshtetur zhvillimin e talenteve té reja né sportet
dimérore, promovimin e kulturés sportive dhe pérfagésimin
ndérkombétar té Shqipérisé.

«  organizoi njé nismé dhurimi gjaku, ku punonjésit e bankés
kontribuan vullnetarisht né mbéshtetje té personave né
nevojé, duke reflektuar angazhimin pér solidaritet.

«  organizoi njé aktivitet pér forcimin e ekipit (teambuilding)
pér punonijésit, duke forcuar bashképunimin, komunikimin N ! T
dhe marrédhéniet ndérpersonale, si dhe duke promovuar njé ~ £f ' A > Y 4/ Dhuro gjak
mijedis pune pozitiv, motivues dhe t& géndrueshém. Y S o VA LT ' lhicodaionds

+  mbéshteti njé performancé artistike me violinistin Ray Chen, ' -
té zhvilluar né Teatrin Kombétar té€ Operés dhe Baletit né
Tirang, duke kontribuar né promovimin e muzikés klasike dhe
pasurimin kulturor, si dhe né nxitjen e ekselencés artistike
dhe zhvillimit kulturor né vend.
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BANKA INTESA SANPAOLO SHQIPERI

mori pjesé né panairin kombétar “Work & Study”, duke u angazhuar
drejtpérdrejt me studenté dhe té rinj pér prezantimin e mundésive
té karrierés, programeve té zhvillimit profesional dhe kulturés
organizative.

zhvilloi edicionin e katért té konkursit “S.AV.E. International
Ambassadors” né bashké&punim me Grupin Intesa Sanpaolo

dhe Muzeun e Kursimeve né Torino, duke angazhuar nxénésit e
gjimnazeve “Sami Frashéri”, “Qemal Stafa”, “Ismail Qemali” dhe
“Besnik Sykja” né zhvillimin e projekteve mbi sfida mjedisore,
sociale dhe ekonomike.

u shpall fituese e Kampionatit t& Ping Pongut pér Bizneset, ku u
pérfagésua nga punonjésit e saj dhe arriti vendin e paré pérmes
performancés sé Artur Bakia, duke kontribuar gjithashtu né
mbéshtetjen e komunitetit pérmes dhurimit té dy tavolinave ping
pongu pér njé shkollé 9-vjecare né Tirané né bashképunim me
Federatén Shqiptare té Ping Pongut.

BANKA OTP SHQIPERI

mbéshteti botimin e librit “Pértej Maleve” té autorit Eduard
Lekgjika, duke kontribuar financiarisht né procesin e redaktimit dhe
pérgatitjes pér publikim, si pjesé e angazhimit pér promovimin e
artit dhe kulturés.

mbéshteti sportistét e rinj té tenisit Denis dhe Jonis Gaba (U-18),
pérmes njé sponsorizimi financiar pér pajisje dhe uniforma sportive,
duke kontribuar né zhvillimin e talenteve té reja, promovimin e
sportit dhe nxitjen e njé stili jetese té shéndetshém.

mbéshteti me pajisje dhe materiale institucionet publike, duke
dhuruar 10 kompjuteré desktop pér Shkollén e Mesme té Gjuhéve
té Huaja “Asim Vokshi”, né funksion té pajisjes sé laboratorit dhe
pérmirésimit té infrastrukturés mésimore.
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BANKA PROCREDIT SHQIPERI
+  zhvilloi njé sesion orientimi pér karrieré né shkollén
U 9-vjecare “Edith Durham”, pér té prezantuar funksionimin
e bankés dhe rolin e saj né ekonomi, si dhe duke nxitur
edukimin financiar té nxénésve pérmes temave mbi kursimin,
depozitat dhe menaxhimin e parave.
+  mirépriti studentét e vitit té paré té ciklit Master nga
Fakulteti i Ekonomisé né Tirané, né kuadér té programit
Jean Monnet né bashképunim me FEUT, duke i njohur me
paiaal shérbimet bankare, kulturén organizative dhe mundésité e
g‘ punésimit e zhvillimit profesional.
«  mori pjesé né “TBU Talent & Career Fair"”, duke u angazhuar
10 = drejtpérdrejt me studentét pér prezantimin e mundésive

15 srere

L 3
1

té praktikave dhe punésimit, si dhe té kulturés organizative
@ té bazuar né zhvillim profesional, bashképunim dhe
. transparencé.
el . mori pjesé né eventin pérmbyllés té programit CypHER né
z_ Shqipéri, “Zhvillimi i talenteve né siguriné kibernetike pér
: njé sektor mé té forté dhe gjithépérfshirés”, duke kontribuar
/e né diskutimet mbi lidershipin, zhvillimin e talenteve
dhe fugizimin e grave dhe vajzave né fushén e sigurisé
@ kibernetike.

BANKA RAIFFEISEN SHQIPERI

+  mbéshteti dhe u pérfshi né organizimin e eventit “Smells
Like Al Spirit”, né Tiranég, si aktiviteti i paré i dedikuar
Inteligjencés Artificiale né Shqipéri, duke kontribuar né
nxitjen e inovacionit, zhvillimin e talenteve té reja dhe
krijimin e njé platforme pér shkémbim njohurish dhe
bashké&punim né fushén e teknologjisé.

+  mbéshteti festimet e Dités sé Verés né qytetin e Elbasanit,
duke kontribuar né krijimin e njé atmosfere festive pérmes
aktiviteteve tradicionale dhe kulturore, si dhe duke
promovuar trashégiminé kulturore dhe forcimin e lidhjeve
me komunitetin lokal.
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BANKA E BASHKUAR E SHQIPERISE (UBA)

mori pjesé né panairin e karrierés té organizuar né bashképunim
me Tirana Business University, duke mirépritur studenté dhe i
informuar mbi mundésité e zhvillimit profesional dhe karrierés né
banké.

mbéshteti edicionin e 4-t t& Konkursit t& Ramazanit té organizuar
nga platforma “Krijoj” né Xhaminé e Namazgjasg, ku kontribuoi
né promovimin e talenteve té rinj dhe vlerave kulturore pérmes
angazhimit té& 281 artistéve né 7 kategori arti.

organizoi darka iftari dhe shpérndau paketa ushgimore pér familjet
né nevojé gjaté muajit té shenjté t& Ramazanit, duke kontribuar né
forcimin e solidaritetit dhe mbéshtetjes ndaj komunitetit.

FUSHATA “CORAPET SHUM ENGJYRESHE”

Banka Credins, Banka Intesa Sanpaolo Shqipéri dhe
Banka OTP Shqipéri mbéshtetén fushatén “Corapet
Shuméngjyréshe” té Down Syndrome Albania me rastin
e Dités Botérore té Sindromés Down, duke kontribuar né
ndérgjegjésimin dhe pérfshirjen sociale té personave me
sindromén Down, si dhe né mbéshtetjen e shérbimeve
terapeutike né gendrén “PRO PAK".

< t
Shumeén jyrés e

“Lots of Socks”

0 v

orapet Shuménjyrés e"
“Lots of Socks”
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MBESHTETJE PER FUQIZIMIN E VAJZAVE
DHE VAJZAVE:

Banka Credins mbéshteti fushatat sensibilizuese
15 =2 . té organizuara nga UN Women né disa qytete té
&> Shqipéris€, me synim evidentimin e progresit té grave
0 né fusha té ndryshme té jetés dhe promovimin e té
drejtave dhe lirive té tyre.

14 Ko

BARAZI
GJINORE

gl Banka e Paré e Investimeve Shqipéri (Fibank)
mbéshteti Fondacionin “Mother & Child Hospital”
10 2o me kontribut financiar pér shéndetin e nénave dhe té
6 porsalindurve, duke mundésuar zhvillimin e klasave
- postnatale né Maternitetin “Mbretéresha Geralding”
1G e, pér rreth 500 néna té reja.
z- Banka Intesa Sanpaolo Shqipéri iu bashkua aktiviteteve
L ndérgjegjésuese t&é UN Women Albania, duke marré
17 pjesé né mini-turneun e futbollit pér gra dhe vajza,
@ maratonén “Ajo Vrapon” dhe duke mbéshtetur fushatén
“Afér Zemrés" té SOS Fshatrat e Fémijéve pér graté
kryefamiljare.
Banka OTP Shqipéri iu bashkua projektit “Afér P
Zemrés" té SOS Fshatrat Shqipéri me rastin e Dités
Ndérkombétare té Gruas, duke mbéshtetur 79 néna
kryefamiljare dhe 166 fémijé pérmes blerjes sé
karficave té gelqta té ricikluara si simbol i forcés dhe
géndrueshmérisé.

Union Bank iu bashkua fushatés “Afér Zemrés” té
SOS Fshatrat e Fémijéve me rastin e 8 Marsit, duke
mbéshtetur 79 néna kryefamiljare né pérmirésimin
e kushteve té jetesés dhe fugizimin e tyre brenda
komunitetit.

Banka e Bashkuar e Shqipérisé (UBA) zhvilloi njé
fushaté sensibilizuese né bashképunim me Miriam
Cani, me fokus fugizimin e rolit té gruas dhe rritjen e
ndérgjegjésimit mbi baraziné, respektin dhe pérfshirjen
aktive té grave né shoqéri.
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Java Globale e Parasé 2026
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LEKSIONE TE HAPURA
NE UNIVERSITETE

Né kuadér té Javés Globale té Parasé u mbajtén
leksione té hapura né 3 universitete né Tirang, duke
pérfshiré rreth 175 studenté, me diskutimet né tema
kyge si roli i bankave né mbéshtetjen e ekonomisé,
ndértimi i marrédhénieve afatgjata me klientét, ofrimi
i zgjidhjeve té personalizuara, zhvillimet kryesore té
industrisé bankare, si dhe perspektivat e punésimit
dhe zhvillimit profesional né kété sektor.

e Universiteti Polis, mori pjesé znj. Xhilda Shehu,
Head of Mass Clients Department, Retail Division
né Intesa Sanpaolo Bank;

Universiteti i New York-ut né Tiran&, mori pjesé
znj. Edlira Zambaku, Drejtoreshé e Burimeve
Njerézore né Banka Kombétare Tregtare;
Universiteti EPOKA né Tirané, mori pjesé znj.
Elona Labinoti, Chief Operational Officer né
Fibank Albania.
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“STOCK MARKET LEARNING COMPETITION"
2025-2026

Bankat ishin pjesémarrése né “Stock Market Learning
Competition”, njé iniciativé e organizuar nga AAB né
bashképunim me Bankén e Shqipérisé dhe German
Sparkassenstiftung Albania, gé synon forcimin e edukimit
financiar té stafit bankar. Pjesémarrésit menaxhuan pér tre muaj
njé portofol té simuluar investimesh, duke aplikuar strategji
reale té tregut dhe duke thelluar njohurité mbi investimet,
menaxhimin e riskut dhe tregjet e kapitalit. Ky edicion kishte
pjesémarrje nga té gjitha bankat, me 139 punonjés né total,
nga funksione té ndryshme né banké.

PERFORMANCA E PORTOFOLIT - CMIME
MONETARE

Vendi i paré: Kevin Caco, First Investment Bank (FiBank)
Vendi i dyté: Silvana Gurraj, United Bank of Albania (UBA)
Vendi i treté: Eranda Loci, Tirana Bank

SUSTAINABILITY RANKING - CERTIFIKATA
MIRENJOHJE

Vendi i paré: Arlind Deda, OTP Bank Albania
Vendi i dyté: Eriola Kacani, Tirana Bank
Vendi i treté: Juri Sejdiaj, OTP Bank Albania

RENDITJA SIPAS NUMRIT TE TRANSAKSIONEVE
- CERTIFIKATA MIRENJOHJE

Vendi i paré: Besmira Koruni, Credins Bank

Vendi i dyté: Mirvjena Mucalla, Raiffeisen Bank

Vendi i treté: Armeti Lalollari, Banka Kombétare Tregtare (BKT)
Vendi i katért: Kristian Prifti, Union Bank

Vendi i pesté: Mirela Dhima, OTP Bank Albania
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